
2023 YILI BİRİM ÖZ DEĞERLENDİRME RAPORU 

 

(Gölpazarı M.Y.O. Reklamcılık Programı) 

 

A. LİDERLİK, YÖNETİM ve KALİTE 

A.1. Liderlik ve Kalite  

A.1.1. Yönetim modeli ve idari yapı 

-Reklamcılık Programı, Pazarlama ve Reklamcılık Bölümü’nün atlında yer almakta, yönetim 

şeması ise bir bölüm başkanı ve bir program koordinatöründen oluşmaktadır. Bölüm başkanı 

Doç Dr. Emre ORUÇ, program koordinatörü ise Öğr. Gör. Dr. Ali KARPUZ’dur. (Kanıt 

A.1.1) 

Kanıt Belgeler: 

Kanıt A.1.1: https://bilecik.edu.tr/golpazari/Icerik/Reklamcılık_Yönetim_9f3e6 

A.1.4. İç kalite güvencesi mekanizmaları 

-Reklamcılık programı iş akış şemasında Meslek Yüksekokulu şemasına tabidir. (Kanıt A.1.4) 

Kanıt Belgeler: 

Kanıt A.1.4: https://bilecik.edu.tr/golpazari/Icerik/Örgüt_Yapısı_93570 

A.1.5. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik 

-Kamuoyunu bilgilendirmek amacıyla M.Y.O. duyurular sayfasından yararlanılmaktadır. 

(Kanıt A.1.5) 

Kanıt Belgeler: 

Kanıt A.1.5: https://bilecik.edu.tr/golpazari/arama/4 

A.2. Misyon ve Stratejik Amaçlar 

A.2.1. Misyon, vizyon ve politikalar 

-Misyon: Evrensel insan haklarını gözeten ve mesleki etik kurallarını benimseyen bir şekilde 

akademik ve sektörel çevrenin ihtiyaçlarını karşılayacak bilgi üretimi sağlayarak alanında 

uzman, farkındalığı yüksek, inovatif iletişimciler yetiştirmek. (Kanıt A.2.1.1) 

https://bilecik.edu.tr/golpazari/Icerik/Reklamcılık_Yönetim_9f3e6
https://bilecik.edu.tr/golpazari/Icerik/Örgüt_Yapısı_93570
https://bilecik.edu.tr/golpazari/arama/4


-Vizyon: Reklamcılık alanında çağın yeniliklerini takip eden, teknolojik gelişmelere ayak 

uyduran, yeniliklerini benimseyen ve aktaran bir program olmaktır. (Kanıt A.2.1.2)  

Kanıt Belgeler: 

Kanıt A.2.1.1: https://bilecik.edu.tr/golpazari/Icerik/Reklamcılık_Vizyon_ve_Misyon_fd611 

Kanıt A.2.1.2: https://bilecik.edu.tr/golpazari/Icerik/Reklamcılık_Vizyon_ve_Misyon_fd611 

A.2.2. Stratejik amaç ve hedefler 

-Birimimizin stratejik planı üniversitemiz ile aynı yapıdadır. Üniversitemizin 2022-2026 

stratejik planı kanıttaki linkte yer almaktadır. (Kanıt A.2.2.1) 

-Birimimizin stratejik izleme ve değerlendirme şekli üniversitemiz ile aynı yapıdadır. 

Üniversitemizin stratejik izleme ve değerlendirme raporları kanıttaki linkte yer almaktadır. 

(Kanıt A.2.2.2)  

Kanıt Belgeler: 

Kanıt A.2.2.1: http://w3.bilecik.edu.tr/strateji/wp-

content/uploads/sites/53/2021/09/Stratejik_Plan_2022-2026-WEb-Sayfasinda-yayinda-

olan2.pdf  

Kanıt A.2.2.2: 

https://bilecik.edu.tr/strateji/Icerik/Stratejik_Plan_İzleme_ve_Değerlendirme_b9a6c  

A.3. Yönetim Sistemleri 

A.3.2. İnsan kaynakları yönetimi 

-Birimimiz insan kaynakları yönetiminde Personel Daire Başkanlığı, Akademik Personel Şube 

Müdürlüğü’ne tabidir. (Kanıt A.3.2) 

Kanıt Belgeler: 

Kanıt A.3.2: 

https://bilecik.edu.tr/personel/Icerik/Akademik_Personel_Şube_Müdürlüğünün_Yetki,_Görev

_ve_Sorumluluğu_55b09  
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A.4. Paydaş Katılımı 

A.4.1. İç ve dış paydaş katılımı 

İç Paydaş Listesi  

1. Tüm İdari Kadro  

2. Tüm Öğretim Elemanları 

3. Tüm Öğrenciler 

 

A.4.2. Öğrenci geri bildirimleri 

-Öğrencilerin dilek/şikâyet/önerilerini ilettikleri kanallar arasında öğrenci bilgi sistemi ve e-

posta uygulamaları yer almaktadır. (Kanıt A.4.2) 

Kanıt Belgeler: 

Kanıt A.4.2: https://posta.bilecik.edu.tr/mail/ 

https://obs.bilecik.edu.tr/login.aspx?ReturnUrl=/default.aspx 

B. EĞİTİM VE ÖĞRETİM 

B.1. Program Tasarımı, Değerlendirmesi ve Güncellenmesi  

B.1.2. Programın ders dağılım dengesi 

-Program ders dağılım dengesinin sağlanması amacıyla mail aracılığıyla ders talep formları 

gönderilmekte ve geri bildirim alınmaktadır. (Kanıt B.1.2)  

Kanıt Belgeler: 

Kanıt B.1.2: 

 

https://posta.bilecik.edu.tr/mail/
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B.1.3. Ders kazanımlarının program çıktılarıyla uyumu 

-Ders kazanımlarının program çıktılarıyla uyumunun sağlanması amacıyla açık erişim 

şeklinde eğitim bili sisteminden yararlanılmaktadır. (Kanıt B.1.3)  

Kanıt Belgeler: 

Kanıt B.1.3: https://ebs.bilecik.edu.tr/Program/Bolum?BolumNo=332 

B.1.5. Programların izlenmesi ve güncellenmesi 

-Programların izlenmesi ve güncellenmesi amacıyla hazırlanan yıllık KİDR’lar internet 

sitemizde yayınlanmaktadır. (Kanıt B.1.5)  

Kanıt Belgeler: 

Kanıt B.1.5: https://www.bilecik.edu.tr/dosya/11617_a902_REKLAMCILIK%202022.pdf 

B.2. Programların Yürütülmesi (Öğrenci Merkezli Öğrenme, Öğretme ve 

Değerlendirme) 

B.2.1. Öğretim yöntem ve teknikleri 

-Uzaktan eğitime özgü öğretim materyali geliştirme ve öğretim yöntemlerine ilişkin ilkeler, 

mekanizmalar konusunda birimimiz UZEM’e bağlı olup öğrenciler yine UZEM aracılığıyla 

bilgilendirilmektedir. (Kanıt B.2.1.1) 

-Aktif ve etkileşimli öğretme yöntemlerine ilişkin uygulamalar için Uzak Eğitim Sistemimiz 

bulunmaktadır. (Kanıt B.2.1.2)  

Kanıt Belgeler: 

Kanıt B.2.1.1: https://bilecik.edu.tr/ue/Icerik/Sıkça_Sorulan_Sorular_(SSS)_952bf 

Kanıt B.2.1.2: https://bilecik.edu.tr/ue/Icerik/Sisteme_Giriş_972a7 

B.2.2. Ölçme ve değerlendirme 

-Sınav güvenliği mekanizmalarına yönelik olarak her sınava gözetmen ataması ve UZEM 

sınavlarında ÖSYM sistemi kullanılması gerçekleştirilmektedir.  

B.2.3. Öğrenci kabulü, önceki öğrenmenin tanınması ve kredilendirilmesi 
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-Öğrenciler programımıza ilk defa yerleşirken Yükseköğretim Kurumları Sınavı ile aldıkları 

puan aracılığı ile yerleşmektedir.  

-İç ve dış paydaşlarımızın bilgilendirilmesinde kullanılan mekanizmalar, duyuru sayfaları, 

e-mailler, öğrenci bilgi sistemi vb. şeklindedir. (Kanıt B.2.3.1) 

-Diploma, derece ve diğer yeterliliklerin tanınması ve sertifikalandırılmasına ilişkin kriterler 

ve tanımlı süreçler öğrencileri ilgilendiren tüm yönetmelikler başlığı altında Kanıt B.2.3.2’ 

de yer alan linkte bulunmaktadır. (Kanıt B.2.3.2) 

-Öğrencinin akademik ve kariyer gelişimini izlemek üzere mezun bilgi sistemi kurulmuştur. 

(Kanıt B.2.3.3) 

-Merkezi yerleştirmeyle gelen öğrenci grupları dışında kalan yatay geçiş, yabancı uyruklu 

öğrenci sınavı (YÖS), çift anadal programı (ÇAP), yandal öğrenci kabullerinde uygulanan 

kriterler “Bilecik Şeyh Edebali Üniversitesi Programlar Arasında Geçiş, Çift Anadal ve 

Yandal Programlarına İlişkin Uygulama Esasları Yönergesi” ne göre belirlenmektedir. (Kanıt 

B.2.3.4) 

Kanıt Belgeler: 

Kanıt B.2.3.1: https://www.bilecik.edu.tr/main/arama/4  

https://bilecik.edu.tr/golpazari/arama/4  

https://posta.bilecik.edu.tr/mail/  

https://obs.bilecik.edu.tr/login.aspx?ReturnUrl=/default.aspx  

Kanıt B.2.3.2: 

https://www.bilecik.edu.tr/main/Icerik/Öğrenciyi_İlgilendiren_Yönetmelikler_f3127  

Kanıt B.2.3.3: http://mezunbm.bilecik.edu.tr  

Kanıt B.2.3.4: 

https://kms.kaysis.gov.tr/(X(1)S(ekfkyg3t4q2td0kohy1nfqhs))/Home/Goster/139053  

B.2.4. Yeterliliklerin sertifikalandırılması ve diploma 

-Diploma, derece ve diğer yeterliliklerin tanınması ve sertifikalandırılmasına ilişkin kriterler 

ve tanımlı süreçler öğrencileri ilgilendiren tüm yönetmelikler başlığı altında Kanıt B.2.3.2’ de 

yer alan linkte bulunmaktadır. (Kanıt B.2.3.2) 
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B.3. Öğrenme Kaynakları ve Akademik Destek Hizmetleri 

B.3.1. Öğrenme ortam ve kaynakları 

Eğitim boyunca öğrencilere kaynak ve ortam sağlamak için kütüphane ve uzaktan eğitim 

sistemlerinden yararlanılmıştır. (Kanıt B.3.1) 

Kurumda uzaktan uygulamaları olarak uzaktan eğitim sisteminde verilen dersler 

gerçekleştirilmiştir.  

Kanıt Belgeler: 

Kanıt B.3.1: https://www.bilecik.edu.tr/kutuphane 

https://bilecik.edu.tr/ue/Icerik/Sisteme_Giriş_972a7 

B.3.2. Akademik Destek Hizmetleri 

-Öğretim elemanlarının belirlenen danışma-görüşme saatleri öğrenci danışmanlık 

sisteminde kullanılan tanımlı süreçlerdendir.  

-Öğrencilerin danışmanlara erişimine ilişkin mekanizmalar yüz yüze görüşme, e-mailler, 

öğrenci bilgi sistemi vb. şeklindedir. (Kanıt B.3.2)   

Kanıt Belgeler: 

Kanıt B.3.2: https://posta.bilecik.edu.tr/mail/  

https://obs.bilecik.edu.tr/login.aspx?ReturnUrl=/default.aspx 

B.3.3. Tesis ve altyapılar 

-Kurumda uzaktan eğitim programları ve uygulamaları varsa; bunlara yönelik alt yapı, tesis, 

donanım ve yazılım durumlarının sağlanması amacıyla birimimizde toplam 8 adet ders 

salonu, 1 adet bilgisayar laboratuvarı ve bir adet kütüphane bulunmaktadır.  

B.3.4. Dezavantajlı Gruplar 

-Görme engelli öğrencilere yönelik olarak büyük puntolu sınav kağıtları hazırlanmıştır.  
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B.4. Öğretim Kadrosu 

B.4.2. Öğretim yetkinlikleri ve gelişimi 

-Öğretim elemanlarının izleme ve iyileştirme süreçlerine katılımını gösteren uygulamalara 

örnek olarak öğretim elemanlarına verilen iş sağlığı ve güvenliği eğitimleri gösterilebilir. Bu 

eğitimler 3 yıl boyunca geçerli olmak üzere sertifikalandırılırken, eğitim ve sertifika durumu 

ise SOFRA sisteminden takip edilebilmektedir. (Kanıt B.4.2.1 ve Kanıt B.4.2.2)  

Kanıt Belgeler: 

Kanıt B.4.2.1: https://sofra.bilecik.edu.tr/OturumAc  

Kanıt B.4.2.2:  

 

C. ARAŞTIRMA GELİŞTİRME 

C.2. Araştırma Yetkinliği, İş birlikler ve Destekler 

C.2.1. Araştırma yetkinlikleri ve gelişimi 

- Öğretim elemanlarının araştırma yetkinliğinin izlenmesi ve iyileştirilmesine yönelik olarak 

Personel Veri Sistemi kurulmuştur. (Kanıt C.2.1)  

Kanıt Belgeler: 

Kanıt C.2.1: http://pvs.bilecik.edu.tr 

C.3. Araştırma Performansı 

C.3.1. Araştırma performansının izlenmesi ve değerlendirilmesi 

-Araştırma performansını izlemek üzere Personel Veri Sistemi kurulmuştur. (Kanıt C.2.1) 
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